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Fundación Oasis A.C.  forma parte de la cadena hotelera 
Oasis Hotels & Resorts y ha sido un espacio social y de altruismo 
dedicado a mejorar la sociedad cancunense desde su creación 
en abril de 1998.

Somos una organización pionera en la ciudad que otorga 
diferentes apoyos a las principales asociaciones civiles de 
Cancún, con el objetivo de fortalecerlas e impulsarlas. Hoy en 
día, nos regimos por 6 ejes vitales que guían nuestras acciones: 
COMUNIDAD, CULTURA, DISCAPACIDAD, EDUCACIÓN, 
SALUD Y HUELLA ECOLÓGICA.

Cada uno de estos ejes aborda un sector y una necesidad 
específica, que son atendidos por las asociaciones civiles 
encargadas de diseñar y ejecutar programas para mitigar las 
problemáticas sociales que han identificado. De esta forma, 
nos enorgullece ser parte de las alianzas estratégicas de estas 
organizaciones, reafirmando nuestro lema:“Colaborar con los 
demás es construir un mundo mejor”.

En este 2024, hemos consolidado nuestro programa interno 
“Cambiando Vidas” mediante el cual brindamos apoyo directo 
a nuestros colaboradores, ofreciendo terapias especializadas, 
entrega de auxiliares médicos y terapias psicológicas. Al 
pertenecer al Centro Mexicano para la Filantropía (CEMEFI) 
y ser Empresa Socialmente Responsable (ESR), diseñamos 
programas y campañas centradas en fortalecer la educación, 
la cultura, la salud y la comunidad de nuestros colaboradores 
y sus familias. 

Estamos convencidos de que la suma de voluntades no es 
la panacea, sino el enfoque en la acción. Por ello, sabemos que 
nuestro trabajo es fundamental para transformar realidades y 
ayudar al prójimo.

¡Gracias por ser parte de nuestra organización y vivir con 
nosotros un año más de realidades transformadas en positivo!

PAOLA MUNAYER
Directora de Fundación Oasis A.C.
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MISIÓN:

VISIÓN:

Mejorar la calidad de vida de los colaboradores de Oasis Hotels & Resorts y su comunidad 
a través de planear, diseñar, operar y evaluar programas orientados a atender necesidades 
que cumplan con los ejes estratégicos de la Fundación, integrando a otras asociaciones que 
compartan las causas y contribuyan a hacerlas realidad. 

Oasis Hotels & Resorts, es una cadena hotelera pionera en la industria y, desde 2023, 
forma parte de las 1,035 empresas en México reconocidas por su compromiso con la 
responsabilidad social empresarial, avaladas por el Centro Mexicano para la Filantropía 
(CEMEFI). Como empresa líder en el sector de la hospitalidad, nuestra misión va más allá del 
desarrollo del polo turístico; también nos enfocamos en el bienestar de nuestra comunidad. 
La calidad de vida de nuestro capital humano es un pilar fundamental de nuestra visión y 
compromiso.

Ser una Fundación reconocida en Quintana Roo generando valor dentro de la cadena Oasis, 
así como ampliar el abanico de sus programas, para tener impacto en la comunidad a través 
de alianzas y redes de colaboración con organizaciones que atienden necesidades sociales 
en los ejes de Comunidad, Cultura, Discapacidad, Educación, Salud y Huella Ecológica. 

INTERNO:
GENERACIÓN DE 

POLITICAS

EXTERNO:
CUMPLIMIENTO DE 

NORMAS

COMPROMISO SOCIAL OASIS

SOCIAL

EXTERNO:
VINCULACIÓN CON LA COMUNIDAD

NEGOCIO: CALIDAD DE VIDA DE 
NUESTROS COLABORADORES

AMBIENTAL: HUELLA ECOLÓGICA

EXTERNO INTERNO
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En 2024, logramos 45 
apoyos con este programa: 

Desde 2012, hemos implementado el programa 
“Cambiando Vidas” para brindar apoyo a nuestros 
colaboradores y sus familias que enfrentan 
condiciones de salud especiales. A través de este 
programa, ofrecemos asistencia médica y terapéutica 
para mejorar su bienestar físico, emocional y social.

Entre los servicios que proporcionamos se 
encuentran aparatos auditivos, sillas de ruedas, 
muletas, así como terapias psicológicas, de autismo, 
físicas, conductuales y de lenguaje. Sin embargo, 
estos son solo algunos de los apoyos que ofrecemos. 
Existen otros recursos adicionales diseñados para 
cubrir una amplia gama de necesidades médicas y de 
salud.

Nos enorgullece ser parte de este programa que 
transforma vidas, brindando a nuestros colaboradores 
y sus familias la oportunidad de mejorar su calidad de 
vida y ofrecerles un futuro lleno de esperanza.

24 

5 

6 

3

Colaboradores beneficiados con 
Terapias Psicológicas

Colaboradores beneficiados con 
Sillas de Ruedas

Colaboradores beneficiados con 
Cirugía de Cataratas y Carnosidad

4 
Colaboradores beneficiados con 

Aparatos Auxiliares Auditivos

Colaboradores beneficiados con 
Terapias Conductuales, Físicas, 

Lenguaje, Sensoriales, TDA y TDH
Hermenegilda Balam, Jefa de Almacén de Grand Oasis Cancún
Apoyo: Terapia Psicológica para su hija

3 
Colaboradores beneficiados con 

Terapias de Autismo
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Sandra Briseño, Jefa de Sistemas de Viajes 
Caribe Maya y OTLC
Apoyo: Entrega de silla de ruedas para su 
mamá

Francisco Orozco, Mesero de Grand Oasis Cancún
Apoyo: Entrega de silla de ruedas para su hermano

Guadalupe de la Fuente, Garrotera de Grand Oasis 
Cancún
Apoyo: Entrega de silla de ruedas para su mamá

Cinthia Luit, Cajera Vendedora de Grand Oasis 
Cancún
Apoyo: Entega de silla de ruedas para su 
abuela

Rosalía Muñóz, Mesera  de Grand Oasis Cancún
Apoyo: Entrega de silla de ruedas para su mamá

Pablo Salgado, Mesero de Grand Oasis Cancún
Apoyo: Entrega de silla de ruedas para su papá
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Llevo un año trabajando en Grand Oasis Cancún, y gracias al apoyo 
de la Fundación Oasis, mi esposa ha experimentado una notable mejoría 
gracias a la atención psicológica que ha recibido. Estoy profundamente 
agradecido por su compromiso con el bienestar de nuestras familias. 

José Eduardo Alegría, Steward 
Grand Oasis Cancún

Terapias psicológicas

María Durca, Moza de Áreas Públicas de Grand 
Oasis Palm
Apoyo: Entrega de un auxiliar auditivo para su 
mamá

José Florentino Sosa, Seguridad de Corporativo
Apoyo: Entrega de un auxiliar auditivo para su hijo

Rogelio Vidal, Mesero de Grand Oasis Cancún
Apoyo: Entrega de un auxiliar auditivo 
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He trabajado en Grand Oasis Cancún durante casi tres años, el apoyo de 
la Fundación ha sido invaluable para mi desarrollo personal y profesional, 
ayudándome a conocerme mejor y a manejar situaciones de forma más efectiva. 
Aprecio especialmente la flexibilidad para cambiar de especialista si es necesario, 
lo que demuestra un enfoque centrado en nuestras necesidades.

Creo que todos deberíamos invertir en nuestra salud mental. Muchas veces 
subestimamos su importancia, pero aprender de nuestros errores y mejorar 
nuestra relación con el entorno es fundamental. Estoy profundamente agradecido 
por las lecciones aprendidas y recomiendo acercarse a la Fundación para recibir 
el apoyo adecuado.

Ángel Cetz, Asistente de Dirección
Grand Oasis Cancún

Terapias psicológicas

Hace poco cumplí 3 años en la empresa, y mi experiencia con el apoyo 
psicológico ha sido excelente. Recibí atención en momentos de alto estrés y 
también por interés propio, para conocerme mejor.

Considero que las terapias son una herramienta valiosa para impulsarnos 
cuando enfrentamos falta de motivación y otras dificultades. Estoy muy 
agradecido por el respaldo recibido, que ha marcado una diferencia positiva en 
mi vida.

José Alberto Villanueva, Animador
Grand Oasis Cancún

Terapias psicológicas

Trabajo en Oasis desde hace 9 años. Gracias al apoyo de Fundación Oasis, 
recibí terapia psicológica que fue fundamental para superar la ansiedad. Valoro 
la rapidez y eficiencia del programa, así como el impacto positivo que ha tenido 
en mi vida y la de mi familia. Estoy profundamente agradecido por este respaldo 
que marcó una gran diferencia en mi bienestar.

Julio César González, Chief Steward
Grand Oasis Cancún

Terapias psicológicas
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Desde hace 11 años trabajo en Oasis, y durante este tiempo he recibido 
un invaluable apoyo de Fundación Oasis, especialmente cuando brindaron 
terapia psicológica a mi papá durante un proceso personal delicado. Me siento 
profundamente agradecida por la disposición de la Fundación para apoyar no 
solo a los colaboradores, sino también a nuestras familias, entendiendo que su 
bienestar influye directamente en nuestra calidad de vida y desarrollo personal.

Valentina Biegun, Subdirectora 
The Sens Cancún 

Terapias psicológicas

Llevo casi 4 años trabajando en Oasis, y puedo decir con certeza que es uno 
de los mejores programas de apoyo que he conocido. Por parte de la Universidad 
me solicitan 20 horas de terapia psicológica, y gracias a la Fundación Oasis y a la 
licenciada Graciela, pude ser canalizada al CIAM, lo que me permitió completar las 
horas requeridas. Personalmente, la Fundación Oasis ha sido un pilar fundamental 
en mi educación, brindándome numerosas herramientas que han fortalecido mi 
desarrollo profesional.

Rosalba Martín, Afanadora
Viajes Caribe Maya 

Terapias psicológicas

Llevo 2 años y 6 meses aportando en diferentes proyectos de desarrollo web 
para OHR, entre ellos el proyecto de la propia web de fundacionoasis.com y 
con ello conocer de primera mano la filosofía de la Fundación, el apoyo ha sido 
oportuno ya que me ayudó a sobrellevar un momento muy delicado de mi vida 
y a seguir adelante, estoy muy agradecido.

Héctor Trejo, Frontend Developer
Oasis Hotels & Resorts

Terapias Psicológicas
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He tenido el privilegio de formar parte de la cadena Oasis durante 15 años, 
y quiero expresar mi más sincero agradecimiento por el apoyo constante que 
he recibido. En especial, quiero destacar la invaluable ayuda psicológica que la 
Fundación ha brindado a mi hija, la cual ha sido fundamental para su bienestar y 
desarrollo emocional.  

Jhoana Villafaña, Asistente de A&B
The Pyramid

Terapias psicológicas

He trabajado en Oasis durante 16 años, y me siento muy agradecida con la 
Fundación. Recientemente, mi nieto comenzó sus terapias psicológicas, y gracias 
al apoyo de la Fundación, ha tenido acceso a la atención que necesitaba. Estoy 
muy agradecida por el compromiso y la ayuda que siempre nos brindan en 
momentos tan importantes.  

Asunción Chablé, Anfitriona de pisos
Grand Oasis Cancún

Terapias psicológicas 

En marzo cumpliré 2 años en Oasis, y me siento profundamente agradecido 
con la Fundación Oasis, así como también con las diversas organizaciones que 
son parte de su red de apoyo. A lo largo de este tiempo, he recibido ayuda 
en momentos cruciales, lo que ha sido invaluable. La Fundación Oasis es una 
organización ejemplar, comprometida con el bienestar de sus colaboradores y 
sus familias.

Julio Martín, Anfitrión de servicio
The Sens Cancún

Terapias psicológicas 
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Estoy profundamente agradecida con la Fundación Oasis, ya que, aunque no 
soy colaboradora directa de la empresa, me han brindado apoyo con las terapias 
psicológicas para mi hija, lo cual ha sido de gran ayuda para su bienestar y salud 
emocional.   

Mayra Flores, Fumigadora
Proveedor Oasis

Terapias psicológicas

Próximamente cumpliré 10 años en Oasis, y el apoyo brindado por la Fundación 
ha sido excelente. Las terapias con la psicóloga han sido de gran ayuda para mi 
hijo, quien ahora está más tranquilo y feliz.    

Cecilia Correa, Recepcionista
Corporativo Oasis

Terapias psicológicas

Llevo un año trabajando en Oasis y estoy muy agradecida con la Fundación, 
ya que he notado una gran mejoría en mi hijo desde que comenzó a recibir las 
terapias. Ha sido un apoyo invaluable para su bienestar.  

Tania Alarcón, Supervisora de Marketing
Oasis Travel Leisure Club

Terapias psicológicas
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Estoy muy agradecida con la Fundación Oasis, ya que, debido al accidente 
que sufrí mientras laboraba, me brindaron el apoyo necesario para recibir terapias 
en mi brazo. Acabo de cumplir un año trabajando en Oasis y este apoyo ha sido 
invaluable para mi recuperación.   

Isabel Contreras, Moza de Áreas Públicas
Grand Oasis Palm

Terapia física 

Llevo 4 años trabajando para Grand Oasis Cancún, y el apoyo que he 
recibido de la Fundación ha sido increíble. Esta es la tercera vez que solicito 
apoyo psicológico, y siempre han respondido con rapidez, brindándome la ayuda 
que necesito. La Fundación muestra una gran empatía en estas situaciones, 
entendiendo que no es fácil enfrentar problemas psicológicos. Les agradezco 
profundamente, ya que he experimentado una mejora significativa gracias a su 
ayuda.

 Brandon Sánchez, Chef de Partie
Grand Oasis Cancún

Terapias psicológicas 

A menudo pensamos que las asociaciones civiles tardan en brindar apoyo, 
pero no nos detenemos a reflexionar sobre lo que hacemos nosotros para 
apoyarlas. Tengo cuatro años trabajando en Oasis, y cuando me acerqué a la 
Fundación para solicitar apoyo para una cirugía en el ojo izquierdo, pensaba que 
no tenía nada que perder. Mi sorpresa fue que el proceso fue rápido y, en poco 
tiempo, me operaron. Agradezco profundamente a la Lic. Munayer y a Graciela 
Sánchez por hacer posible la recuperación de mi vista. Soy una más que agradece 
a Fundación Oasis.

Genny Torres, Terapeuta
The Sens Cancún

Cirugía de catarata 
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Terapias 
Psicológicas

Sillas de Ruedas y 
Muletas

Terapias de Sindrome 
de Down

Terapias 
Conductuales, 

Físicas, Lenguaje, 
Sensoriales, TDA y 

TDH

Terapias de Autismo

Prótesis de Pierna

Cirugías de Cataratas 
y Carnosidades

Otros Apoyos

Aparatos Auxiliares 
Auditivos

Prótesis Dentales

1543 24

60 55

4

9

5

201 103

Desde 2012 hasta 2024, 519 personas entre colaboradores y 
sus familiares han sido parte del programa Cambiando Vidas, 
recibiendo diferentes apoyos de acuerdo a sus necesidades.
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COMUNIDAD
Nuestros colaboradores voluntarios son el motor que impulsa 

cada campaña, transformando vidas con su generosidad. 

Mensualmente organizamos un Acopio de 
Productos dentro de Oasis Hotels & Resorts, 
invitando a nuestros colaboradores a participar 
activamente con sus donaciones. De esta forma, 
el personal de los hoteles contribuye directamente 
a cubrir las necesidades de las organizaciones 
que forman parte de nuestra red de colaboración, 
“Uniendo Esfuerzos”. quienes más lo necesitan.  

Este año, el Centro de Acopio estuvo enfocado en 
apoyar a las siguientes organizaciones: 

Comunidad El Porvenir 
Campaña: “Sé un Rey Mago Oasis” 

La convocatoria de donación tiene como 
propósito apoyar a los Reyes Magos Oasis en la 
recolección de juguetes nuevos, que se entregaron 
a las niñas y niños de la comunidad “El Porvenir” , 
ubicada en las afueras de Cancún. 

Este esfuerzo beneficia a la escuela primaria 
“José María Abasolo”, que ha recibido este apoyo 
gracias a nuestra colaboración con Margarita 
Álvarez. 

Este año, logramos recolectar 214 juguetes 
nuevos, cuidadosamente seleccionados para 
garantizar que no requieran pilas y no tengan 
temática bélica, fomentando así un impacto positivo 
en los niños de la comunidad. Equipo de SPA de The Sens Cancún

Eescuela primaria “José María Abasolo”
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Martha Aguilar, Subgerente Administrativo de 
Viajes Caribe Maya

Abraham Israel Moo y Elizabeth Martín de Smart 
Cancún

Alexa Rangel, Subgerente Concierge de OTLC

Grisel del Carmen Díaz, Asistente Administrativa 
del IMSS de Grand Oasis Cancún

Alfredo García, Director de Smart Cancún

Abrin Gutiérrez, Oasis Plus de Grand Oasis Palm

Yari Vázquez, Gerente de A&B de Smart Cancún

Valeria Torres, Cajera de Recepcionista de The 
Sens Cancún

Andrea Serrano, Redes Sociales de Oasis Hotels 
& Resorts
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Martín Mejía, Subgerente de Áreas Públicas de 
Grand Oasis Palm

Karina Romero, Terapeuta de SPA de The Sens 
Cancún

Esmeralda de la Cruz y Lizeth Cortez de Grand 
Oasis Cancún

Gerardo Durán, Gerente de Recepción de The 
Sens Cancún

Mitsi Fabiola Lara, Diseñadora Gráfica de Oasis 
Hotels & Resorts

Natalia Beltrán y Martha Trujillo de Oasis Hotels 
& Resorts

Nelly Ramírez, Mesera de The Sens Cancún

Sandra Briseño, Jefa de Sistemas de Viajes 
Caribe Maya y OTLC

Svetlana Gómez, Auditora de A&B de Grand 
Oasis Cancún
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Matices Cid, Supervisora de Recepción de Grand 
Oasis Palm

Paola Ulloa, Directora de Marketing de Oasis 
Hotels & Resorts

Ana de la Mora, Coordinadora de Auditores de 
Grand Oasis Cancún

Berenice Ramírez, Jefa de Capacitación de 
Grand Oasis Palm

Itzel García y Janet Méndez de RRHH de Grand 
Oasis Cancún

Alfonso Noh de Recepción de Grand Oasis 
Cancún

Esau Arcos y Maricela Cabrera de RRHH de 
Grand Oasis Cancún

Alondra Peñaloza, Reservaciones de OTLC

214 JUGUETES 
RECOLECTADOS 

EN 2024
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11 AÑOS 
HACIENDO SONREÍR A LOS NIÑOS CON LOS REYES MAGOS

4,714 JUGUETES: ENTREGADOS DE 2013 AL 2024

Cristian Gómez, Jefe De Oasis Plus Hotline de 
Grand Oasis Cancún

Mayra Hernández, Supervisora de Nóminas de 
Grand Oasis Cancún

Pamela Garrido, Asistente Administrativa de A&B 
de Grand Oasis Cancún

Gregorio Chan Couoh, Mesero de Grand Oasis 
Cancún

Andrea Chan, Asistente Administrativa de Bares 
de Grand Oasis Cancún

Alejandra Fuentes, Supervisora de Planeación de 
Grand Oasis Cancún
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11 AÑOS 
HACIENDO SONREÍR A LOS NIÑOS CON LOS REYES MAGOS

4,714 JUGUETES: ENTREGADOS DE 2013 AL 2024

Gracias al esfuerzo y la colaboración de nuestros colaboradores, logramos recolectar 45 litros de líquidos de limpieza 
y 12 kg de jabón en polvo. Estas donaciones están destinadas a apoyar a la Fundación Aitana, contribuyendo a mantener 
sus instalaciones en óptimas condiciones y ofreciendo espacios limpios y seguros para los niños beneficiados por su labor.

La Fundación Aitana es una organización sin fines de lucro dedicada a apoyar a niños con cáncer y a sus familias en 
México. Su labor incluye ofrecer asistencia médica, emocional y económica, así como generar programas y actividades 
para mejorar su calidad de vida durante el tratamiento. Con un enfoque en la esperanza y la solidaridad, la fundación 
trabaja para crear un impacto positivo y brindar una mejor oportunidad de recuperación a quienes más lo necesitan.  

FUNDACIÓN AITANA:
ENTREGA DE PRODUCTOS DE LIMPIEZA

Más info:       https://fundacionaitana.org/

CON 45 LITROS DE LÍQUIDOS 
DE LIMPIEZA Y 12 KG DE JABÓN 
EN POLVO ENTREGADOS A 
FUNDACIÓN AITANA, ESTAMOS 
CONTRIBUYENDO A CREAR 
UN ENTORNO MÁS LIMPIO Y 
SEGURO PARA QUIENES MÁS LO 
NECESITAN.

Ana de la Mora, Coordinadora de Auditores de 
Grand Oasis Cancún

Janet Méndez de RRHH de Grand Oasis Cancún

Maricruz Vázquez de Viajes Caribe Maya Natalia Ojeda, Subgerente de Redes Sociales de 
Oasis Hotels & Resorts

Graciela Sánchez Noriega, Coordinadora de 
Vinculación Fundación Oasis
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CRUZ ROJA:
¡LIBERA TU CLÓSET Y DONA!

Gracias a la generosidad de todos nuestros 
colaboradores logramos recolectar 1,300 piezas de 
ropa en excelente estado, para hombres, mujeres, 
niños, niñas y bebés.

Toda la ropa recolectada fue entregada a la Cruz Roja, 
quien se encarga de organizar el tradicional bazar, en el 
cual la venta de estas prendas ayuda a la comunidad y 
financia los múltiples servicios que se ofrecen diariamente 
en la institución.    

La Cruz Roja Mexicana en Cancún nació para ofrecer 
atención médica de urgencias y apoyo en desastres, 
gracias al trabajo de paramédicos, voluntarios y donadores 
comprometidos con la comunidad. Su misión se centra 
en brindar atención oportuna y servicio a quienes más lo 
necesitan, con un enfoque en la capacitación, atención 
médica 24 horas y fomento del deporte, como las clases 
de natación para todas las edades. 

Además, la Cruz Roja Cancún ofrece la única 
Licenciatura en Urgencias Médicas Prehospitalarias en el 
país, con instalaciones modernas y docentes altamente 
capacitados.  

Más info:      https://cruzrojacancun.org/     

Yazmín Rivera, Auxiliar de Compras de Caribe 
Trade

Jahir Morales, Creador de Contenido de Oasis 
Hotels & Resorts

Reynaldo Evangelista, Mesero de Room Service 
de Grand Oasis Cancún

Paola Munayer, Directora de Normalización y Fundación Oasis
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Deysi de la Cruz, Auxiliar de Compras de Caribe 
Trade

Cecilia Correa, Recepcionista de Oasis Hotels & 
Resorts

Cecilia Xiu, Auxiliar de Compras de Caribe Trade

Equipo de Compras de Caribe Trade

Yazmín Rivera, Auxiliar de Compras de Caribe 
Trade

Janet Méndez de RRHH Grand Oasis Cancún
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Lulú Gutiérrez, Gerente de Gestión y Desarrollo 
de Talento de Oasis Hotels & Resorts

Diana López, Terapeuta de SPA de Grand Oasis 
Cancún

Laura Pérez, Ejecutiva de Cuentas y Producción 
de Grand Oasis Cancún

Guadalupe Segura, Ejecutiva de Cuentas de 
Oasis Hotels & Resorts

Graciela Sánchez Noriega, Coordinadora de 
Vinculación Fundación Oasis

Julio Martín, Anfitrión de Servicio de The Sens 
Cancún

1,300 PIEZAS DE ROPA EN EXCELENTE 
ESTADO, PARA HOMBRES, MUJERES, 
NIÑOS, NIÑAS Y BEBÉS
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MAMANITA Y LETY A.C.
DONACIÓN DE ARTÍCULOS DE HIGIENE

Con el apoyo de nuestros colaboradores, se 
recolectaron 1,992 artículos de higiene que 
serán entregados a las niñas y adolescentes de 
la Casa Mamanita y Lety, contribuyendo a su 
bienestar y cuidado personal.

Esta donación tiene un impacto directo en la 
calidad de vida de las menores, ayudándolas a 
mantener una adecuada higiene y favoreciendo 
su desarrollo integral. El compromiso de 
todos hace posible que podamos hacer una 
diferencia significativa en la vida de estas niñas 
y adolescentes.

Mamanita y Lety es una casa de asistencia 
social , que ofrece un entorno seguro y de apoyo 
para niñas y adolescentes en situación vulnerable. 
Proporciona cuidado integral, fomentando su 
desarrollo personal y emocional, con el objetivo 
de ayudarlas a alcanzar la independencia y una 
vida plena.  

Más info:      mamanitaylety

Equipo de A&B de Grand Oasis Cancún

Martha Aguilar, Subgerente 
Administrativa de Viajes Caribe 
Maya

Valeria García, Practicante Anabel Díaz, Terapeuta de  SPA de 
Grand Oasis Cancún

Alejandro Salas y Georgina Aguirre de Grand 
Oasis Cancún
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Ariana Arredondo, Gerente Corporativa de 
Calidad

Equipo de Marketing Interno 

Alfredo García, Directo de Smart Cancún

Delma Anca, Gerente de Sistemas de Grand 
Oasis Cancún

Iván Pérez, Auxilar de Reservaciones de Oasis 
Hotels & Resorts

Martha Trujillo, Gerente de Normalización de 
Oasis Hotels & Resorts

Joshua del Rio de Gestión de Contenido de 
Grand Oasis Cancún

Yadira Martínez y Karla Puc de Ecowhite

1,992 
ARTÍCULOS DE HIGIENE 
RECOLECTADOS ESTE 
AÑO
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DIF Y PADRINOS DE LECHE
DONACIÓN DE JUGUETES 

EN BUEN ESTADO

Con la participación de nuestros colaboradores, 
logramos recolectar 550 juguetes. Estos juguetes fueron 
entregados a los niños del DIF y a los pequeños de las 
Regiones 101, 102, 103 y Tres Reyes.  

Más info:      https://difbenitojuarez.gob.mx/

                     https://www.caritasquintanaroo.org/

Alfonso Santoyo, Director de Grand Oasis 
Cancún

Jahir Morales, Creador de Contenido de Oasis 
Hotels & Resorts

Equipo de SPA de The Sens Cancún

Equipo de SPA de Grand Oasis Cancún

Allan Silva, Creador de Contenido de Grand 
Oasis Cancún

550
JUGUETES

Stefany Domínguez de OTLC
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MAMANITA Y LETY A.C.
DONACIÓN DE MOCHILAS, LONCHERAS Y ESTUCHES

Fundación Mamanita y Lety A.C. cuenta 
con espacios disponibles para recibir a niñas 
y adolescentes que lo necesiten. La fundación 
ofrece un acompañamiento integral que incluye 
apoyo psicológico, educativo y emocional, 
a cargo de profesionales que apoyan este 
importante trabajo. El objetivo es que las niñas 
y adolescentes continúen con su formación, 
contando con un hogar, alimentación, vestido, y 
atención médica.

Gracias a las aportaciones de nuestros 
colaboradores, logramos recolectar 25 
mochilas, 28 loncheras, 21 estuches y 4 termos, 
los cuales fueron entregados a las 25 niñas que 
residen en esta casa.

Más info:      mamanitaylety 

Equipo de Call Center de Caribe Trade

Esmeralda Pech, Cocinera A de Grand Oasis 
Palm

Sarai Arévalo, Garrotera de Grand Oasis Palm

Arleth Abrin, Oasis Plus de Grand Oasis Palm

Magdiel Durán, Asistente de Dirección de Smart
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Mónica Sánchez, Asistente de Ama de Llaves de 
Grand Oasis Cancún

Martha Aguilar, Subgerente Administrativa de 
Viajes Caribe Maya

Nelly Ramírez, Mesera de The Sens Cancún

Allan Silva, Creador de Contenido de Grand 
Oasis Cancún

Itzel García y Janet Méndez de RRHH Grand 
Oasis Cancún

Equipo Administrativo de A&B de Grand Oasis 
Cancún

Stephany Ramos, Coordinadora de Bodas de 
Grand Oasis Cancún

Estefany Ceferino, Auditora Interna de Grand 
Oasis Cancún

25 
28 
21 
4

MOCHILAS
LONCHERAS
ESTUCHES
TERMOS
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VIFAC:
ENTREGA DE PAÑALES Y LECHE EN POLVO

VIFAC es una organización sin fines de 
lucro, fundada en 1985, con el propósito de 
restituir y garantizar los derechos humanos 
y sociales de las mujeres embarazadas en 
situación de vulnerabilidad. Además de 
ofrecerles alojamiento, alimentación con 
alto nivel nutricional, atención médica y 
psicológica, VIFAC proporciona una red de 
apoyo integral, capacitándolas con clases 
de regularización escolar y fomentando que 
desarrollen un proyecto de vida.

A través de nuestra campaña de donación 
de pañales y leche en polvo, logramos 
recolectar 2,404 pañales y 21 latas de leche 
en polvo.

Con cada pañal y cada lata de leche, 
estamos contribuyendo a un futuro más 
saludable y lleno de oportunidades para las 
mujeres y sus hijos.

Más info:      https://vifacmexico.com/
Sebastían Tun de Caribe Trade Maricruz Vázquez de Viajes Caribe Maya

Martha Aguilar, Subgerente Administrativa de 
Viajes Caribe Maya

Equipo de Call Center de Caribe Trade Equipo de Recursos Humanos de Viajes Caribe 
Maya
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Paola Ulloa, Subdirectora de Marketing de Oasis 
Hotels & Resorts

Ana de la Mora, Coordinadora de Auditores de 
Grand Oasis Cancún

Keyla Rosales, Gerente de Oasis Plus de The 
Sens Cancún

Annet López, Community Manager de Grand 
Oasis Cancún

Gabriela Escalante, Jefa de Grupos y Eventos de 
Grand Oasis Palm

Bianca Ramos, Mesera de Grand Oasis Cancún

Carlos Ceh, Mesero de Grand Oasis Cancún

Esmeralda de la Cruz, Asistente Administrativa 
de Cocina de Grand Oasis Cancún

Allan Silva, Creador de Contenido de Grand 
Oasis Cancún
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Laura Pérez, Ejecutiva de Cuentas y Producción 
de Grand Oasis Cancún

Mitzi Sierra, Diseñadora Junior de Grand Oasis 
Cancún

Mónica Sánchez, Asistente de Ama de Llaves de 
Grand Oasis Cancún

Joshua del Rio, Gestión de Contenido de Grand 
Oasis Cancún

Pamela Garrido, Asistente Administrativa de A&B 
de Grand Oasis Cancún

Doris Bautista, Supervisora de Operaciones de 
Viajes Caribe Maya 

Lorena Cortázar, Mesera de Grand Oasis TulumNatalia Beltrán y Ana de la Mora de Grand Oasis 
Cancún

2,404 PAÑALES

21 LATAS DE LECHE 
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LA CASA DE DON PASCUAL A.C.
 PAÑALES PARA ADULTO, ARTÍCULOS 

DE LIMPIEZA E HIGIENE
La Casa de Don Pascual A.C. es una casa de 

retiro sin fines de lucro que se dedica al cuidado 
y atención de adultos mayores las 24 horas 
del día. En su mayoría, los residentes de la casa 
padecen de demencia senil y Alzheimer, lo que 
requiere una atención especial y personalizada 
para cada uno de ellos.

Gracias a la generosidad de todos, se logró 
la entrega de pañales para adulto, así como 
artículos de limpieza e higiene, para apoyar el 
bienestar y la comodidad de nuestros adultos 
mayores.

Casa de Don Pascual A.C. brinda alojamiento, 
alimentación y cuidados continuos para aquellos 
que se encuentran en situación vulnerable, 
garantizando siempre su protección y bienestar.

EN TOTAL DE ARTÍCULOS DONADOS:

616 PAÑALES DE ADULTO
336 BOLSAS DE BASURA
102 LITROS DE CLORO
53 LITROS DE LIMPIADOR MULTIUSOS
28 KILOGRAMOS DE JABÓN EN POLVO
23 ROLLOS DE PAPEL SERVITOALLA
20 LITROS DE JABÓN LÍQUIDO PARA 
       TRASTES
12 ARTÍCULOS DE HIGIENE PERSONAL

Más info:      /lacasadedonpascual

Arleth Abrin, Oasis Plus de Grand 
Oasis Palm

Nallely Nava, Custom Service de 
Oasis Hotels & Resorts

Equipo de SPA de The Sens Cancún
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Ivan Guzmán, Recepcionista de SPA de Grand 
Oasis Cancún

Karina Gamboa, Cajera Departamental de Grand 
Oasis Cancún

Sandra Briseño, Jefa de Sistemas de Viajes Cari-
be Maya y OTLC

Natalia Beltrán, Gerente de Comunicación  de 
Oasis Hotels & Resorts

Roger Sebastian Nuez, Concierge de OTLC

Reyna Arellano, Sergio García, Alexa Rangel y 
Betzabé Díaz de The Sens Cancún

Ana de la Mora, Coordinadora de Auditores de 
Grand Oasis Cancún

Martha Aguilar, Subgerente Administrativa de 
Viajes Caribe Maya

Alondra Peñaloza, Asistente de Reservaciones 
de OTLC
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Lucía del Valle, Asistente de Reclutamiento de 
Grand Oasis Cancún

Equipo de Marketing Interno

Raquel Ramon, Concierge de Grand Oasis 
Cancún

Martha Trujillo, Gerente de Normalización de 
Oasis Hotels & Resorts

Lesli Castro, Oasis Plus de Grand Oasis Cancún

Equipo Administrativo de A&B de Grand Oasis 
Cancún

Joshua del Rio, Gestión de Contenido de Grand 
Oasis Cancún

Nicole Capetillo, Coordinadora de Bodas de 
Grand Oasis Cancún

Gregorio Chan, Mesero de Grand Oasis Cancún
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EL PORVENIR
ENTREGA DE MANTAS Y ROPA DE INVIERNO

La localidad de El Porvenir pertenece al municipio 
de Benito Juárez y tiene aproximadamente 625 
habitantes. Es un asentamiento irregular, lo que 
significa que las viviendas no están construidas de 
acuerdo con los planes urbanos oficiales, lo que puede 
dificultar el acceso a servicios básicos como agua, 
electricidad y drenaje.

Con las aportaciones de nuestros colaboradores, 
logramos recolectar 61 mantas y 91 prendas de 
invierno, las cuales fueron entregadas a hombres, 
mujeres, niños y niñas de la comunidad El Porvenir, 
quienes se encuentran en situación de vulnerabilidad, 
está entrega fue posible gracias a nuestra colaboración 
con Margarita Álvarez. 

Jessica Arenas, Coordinadora de Bodas de 
Grand Oasis Cancún

Comité Ejecutivo de The Sens Cancún

Equipo de SPA de The Sens Cancún
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Sandra Briseño, Jefa de Sistemas de Viajes 
Caribe Maya y OTLC

Natalia Beltrán, Gerente de Comunicación de 
Oasis Hotels & Resorts

Alexis Correa, Supervisor de Hot Line de Grand 
Oasis Cancún

Cesar Gijón, Recepcionista de Grand Oasis 
Cancún

Itzel García de RRHH de Grand Oasis Cancún

Felipe Ramón, Monitor de GYM de The Sens 
Cancún

Martha Aguilar, Subgerente Administrativa de 
Viajes Caribe Maya

EN 2024 RECOLECTAMOS:
61 MANTAS
91 PRENDAS DE INVIERNO
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Con motivo de la Navidad, 
llevamos a cabo un concurso interno 
en Oasis Hotels & Resorts, donde 
nuestros colaboradores demostraron 
su creatividad al construir 9 árboles 
navideños utilizando alimentos 
no perecederos, a la vez también 
recibimos donaciones individuales 
por parte de nuestros colaboradores. 

Este esfuerzo colectivo resultó 
en la recolección de 260 kg 
de alimentos enlatados y no 
perecederos, destinados a apoyar a 
los adultos mayores de “La Casa de 
Don Pascual”.

12 AÑOS DE NAVIDAD ENLATADA 
LA CASA DE DON PASCUAL

260 KG DE LATAS Y 
ALIMENTOS EN 2024

Más info:       /lacasadedonpascual

Equipo ganador del 2do lugar: Navidad Spa de The Sens Cancún

Equipo ganador del 1er lugar: La pandilla de santa de Grand Oasis Cancún
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Equipo Villa Las Palmas de The 
Sens Cancún

Equipo Villa Bites / Le Petit Chef de Grand 
Oasis Palm

Árbol de Diseño Gráfico de Normalización 
de Grand Oasis Cancún

Equipo ganador del 3er lugar: Villa Los Agaves de Grand Oasis 
Palm

Martha Trujillo, Gerente de Normalización y Natalia Beltrán, 
Gerente de Comunicación de Oasis Hotels & Resorts

Karina Romero, Terapeuta de SPA 
de The Sens Cancún
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Equipo Villa Miramar de The Sens 
Cancún

Equipo Villa Makitaco, Dos Lunas y 
Akeru de The Sens Cancún

Equipo Villa La Hacienda de Grand 
Oasis Palm

Elva Santos, Bailarina de Grand 
Oasis Cancún

Janet Méndez de RRHH de Grand 
Oasis Cancún

Equipo Villa Cocoa de Grand Oasis 
Palm

2,760 KG EN 12 AÑOS 

ENTREGADOS A DISTINTAS 

ASOCIACIONES DE CANCÚN
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PADRINOS DE LECHE
ENTREGA DE DESPENSAS Y LECHE A 

FAMILIAS EN SITUACIÓN VULNERABLE
Mensualmente, apoyamos el programa nutricional y de 

acompañamiento “Padrinos de Leche”, que proporciona 
leche gratuita a familias con bebés recién nacidos hasta 
los tres años. Este programa es uno de los pioneros de 
Fundación Oasis, a través del cual buscamos satisfacer 
las necesidades de alimentación y nutrición infantil de los 
menores que residen en la región 103 de Cancún.

Además de la leche, se entregan 40 despensas de 
alimentos no perecederos, lo que suma más beneficios 
para las familias que participan en este programa.

También este año como parte de la campaña de 
donación de juguetes usados en buen estado, los niños 
de las regiones 101, 102, 103 y Tres Reyes recibieron 
450 juguetes, gracias a las generosas donaciones de 
nuestros colaboradores.

480 DESPENSAS ENTREGADAS 
DURANTE 2024

12 AÑOS 
APOYANDO 
ESTA CAUSA
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HUELLAS DE PAN
ALIMENTANDO EL PRESENTE, CONSTRUYENDO 

EL FUTURO
Huellas de Pan es una organización no lucrativa que 

tiene como objetivo ayudar a las personas en situación de 
vulnerabilidad, cuentan con un Centro de Alimentación, 
donde brindan comida a niños, adolescentes y adultos 
mayores de Cancún.

Su principal objetivo es mejorar la alimentación 
de los niños y adolescentes para que tengan un mejor 
desempeño escolar, disminuyendo así el ausentismo y 
deserción escolar, por ello san seguimiento tanto de sus 
calificaciones como de su estado nutricional.

La organización suele involucrarse en proyectos 
de apoyo directo, pero también en actividades de 
sensibilización y voluntariado, buscando crear una red de 
solidaridad que fomente el bienestar y la inclusión social.

Reciben diariamente 250 niños y 50 adultos mayores en 
su comedor.

2012 - 2024: 
DOCE AÑOS DE APOYO
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CIAM CANCÚN
BRINDANDO ATENCIÓN INTEGRAL PARA 

EL BIENESTAR DE LA MUJER Y LA FAMILIA
El Centro Integral de Atención de las Mujeres (CIAM 

Cancún A.C.) es una organización feminista, mexicana y 
apartidista que trabaja desde un enfoque de derechos 
humanos y perspectiva de género, fortaleciendo 
liderazgos comunitarios de niñas, niños y juventudes con 
la finalidad de prevenir y disminuir la violencia contra las 
niñas y mujeres jóvenes en Quintana Roo, construyendo 
igualdad de oportunidades, derechos y libertades para 
todas las personas.

A través de CIAM Cancún, se brinda apoyo de 
terapias psicológicas a los colaboradores de Oasis, 
con el objetivo de promover su bienestar emocional y 
mental. Estas terapias ofrecen un espacio confidencial 
y profesional donde los colaboradores pueden recibir 
el acompañamiento necesario para gestionar el estrés, 
mejorar su salud emocional y fortalecer su bienestar 
integral.

27 AÑOS DE APOYO A CIAM

Lucy Alba, Camarista de Grand Oasis Palm
Apoyo: Terapia psicologica para su hija

José Antonio Bojorquez, Supervisor de Cocina de Grand Oasis Cancún
Apoyo: Terapia psicologica para su nieto
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FUNDACIÓN COZUMEL
DESARROLLO DE DIVERSOS PROGRAMAS Y PROYECTOS DE 

ALTO IMPACTO SOCIAL, IMPULSANDO ACCIONES QUE 
FORTALECEN LA EDUCACIÓN Y LA SALUD COMUNITARIA

Con el objetivo Generar un espacio de conocimiento, 
diálogo y vinculación entre las Organizaciones de la 
Sociedad Civil y expertos en la materia, para identificar 
los desafíos del sector social y cómo abordarlos para 
fortalecer sus resultados e impactos, se inauguró en el 
salón Tulum del Hotel Smart Cancún el Foro: Desafíos y 
Perspectiva de las Organizaciones de la Sociedad Civil 
2024.

El evento contó con la asistencia de cerca de 100 
personas entre consejeros, directivos, colaboradores y 
voluntarios de las organizaciones de la sociedad civil, así 
como a funcionarios y líderes empresariales.



www.fundacionoasis.com 45

LUNA A.C.
DESAYUNO Y ENTREGA DE PRÓTESIS

Se llevó a cabo el “Desayuno de Sombreros” para recibir la 

primavera en el hotel Smart Cancún, en donde se entregó en 

donación 2 prótesis externas y lencería especial a mujeres 
sobrevivientes de cáncer de mama.

La Asociación Luna tiene como principal objetivo ayudar 

a las mujeres vulnerables, es una donataria autorizada y 

recauda fondos al comprar miel a mujeres de las comunidades 

de Yucatán, envasarla y venderla para la compra de prótesis 

para sobrevivientes de cáncer de mama. El programa se 

llama “Regala miel con amor”.
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ENTREGA DE ACOPIO
TRANSFORMANDO VIDAS CON PEQUEÑOS 

GESTOS DE GENEROSIDAD

Cada mes, Fundación Oasis organiza campañas de donación para cubrir las necesidades de las asociaciones que 
forman parte de nuestra red de colaboración “Uniendo Esfuerzos”. Invitamos a los colaboradores de Oasis Hotels & 
Resorts a sumarse a estas iniciativas, brindando su apoyo para hacer una diferencia. Esta es una de las formas en que 
promovemos nuestro lema: “Colaborar con los demás es construir un mundo mejor.”

Las entregas de los productos se realizan en el Centro Cultural Fundación Oasis o directamente en las instalaciones 
de las asociaciones. Esta modalidad también nos brinda la oportunidad de acercarnos más a ellos y fortalecer nuestro 
vínculo.

45 LITROS DE LÍQUIDOS 
DE LIMPIEZA Y 12 
KILOGRAMOS DE JABÓN 
EN POLVO
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1,300 PIEZAS DE ROPA 
EN BUEN ESTADO

1,992 ARTÍCULOS DE 
HIGIENE PERSONAL
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450 JUGUETES EN BUEN 
ESTADO

100 JUGUETES EN BUEN 
ESTADO
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25 MOCHILAS
28 LONCHERAS
21 ESTUCHES
4  TERMOS

2,404 PAÑALES 
21 LATAS DE LECHE EN 
POLVO
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616 
336 
102 
53
28 
23 
20 
12

PAÑALES DE ADULTO
BOLSAS DE BASURA
LT DE CLORO
LT DE LIMPIADOR MULTIUSOS
KG DE JABÓN EN POLVO
ROLLOS SERVITOALLA
LT DE JABÓN PARA TRASTES
ARTÍCULOS DE HIGIENE 
PERSONAL

61 MANTAS
91 PRENDAS DE INVIERNO
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260 KILOGRAMOS DE 
ALIMENTOS ENLATADOS 
Y NO PERECEDEROS

214 JUGUETES NUEVOS
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ORQUESTA SINFÓNICA DE CANCÚN
IMPULSO A LA CULTURA Y LAS ARTES EN CANCÚN

El Patronato para la Cultura y las Artes de Cancún 
A.C. es una organización sin fines de lucro dedicada a 
promover el desarrollo artístico, musical y social de la 
ciudad. Como donataria autorizada, impulsa la Orquesta 
Sinfónica de Cancún, ofreciendo una temporada con 
destacados invitados nacionales e internacionales.

Desde 2012, la Fundación Oasis ha patrocinado a la 
orquesta, promoviendo el arte y la cultura en Quintana 
Roo. Esta colaboración fortalece el acceso a expresiones 
culturales de calidad y contribuye al crecimiento integral 
de Cancún.

Durante la temporada 2024 se realizaron los 
siguientes conciertos:

1er: “Bolero” 
        9 de febrero

2do:  “Mujeres en la Ópera” 
          15 de marzo 

3er: “Sinfonía n.º 40 Wolfgang Amadeus Mozart” 
         19 de abril

4to:  “Sinfonía n.º 6 Ludwig van Beethoven” 
          17 de mayo

5to: “Broadway” 
        19 de julio 

6to: “Las 4 Estaciones” Vivaldi 
         23 de agosto 

7mo: “Son Mexicano” 
          13 de septiembre

8vo: “Soda Stereo Sinfónico” 
        8 de noviembre

9no: “Concierto de Navidad” 
         6 de diciembre

Más info:        https://sinfonicadecancun.org/
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FESTIVAL INTERNACIONAL DE LA MÚSICA CANCÚN
ENCUENTRO VIBRANTE DE MÚSICA Y CULTURA EN EL 

PARAÍSO DE CANCÚN  

El Festival Internacional de la Música Cancún celebró 
su XI edición del 3 al 12 de octubre de 2024, bajo el tema 
“Sonidos de los Andes”, en homenaje a las raíces musicales 
de Sudamérica. Tras una década de consolidarse como un 
evento cultural de gran relevancia, el festival regresó con 
una programación renovada y una oferta enriquecida de 
actividades.

En su edición de este año, el festival se consolidó como 
la principal Fiesta Musical de la ciudad, extendiendo su 
convocatoria a público nacional e internacional. Durante 
10 días, Cancún, Puerto Morelos y Playa del Carmen 
fueron sede de más de 40 actividades, que incluyeron 
conciertos, clases magistrales, conferencias y eventos 
sociales, con una variada propuesta musical que abarcó 
desde la música clásica hasta géneros como jazz, música 
andina, cubana, virreinal y tradicional. El evento contó 
con la participación de destacados artistas y músicos, 
llevando la música a teatros, auditorios y espacios al aire 
libre, enriqueciendo la vida cultural del Caribe Mexicano.

Más info:      https://fimcancun.com/

Desde hace 11 años apoyamos este 
festival que a través de diversos eventos 
y actividades, ha fomentado el acceso 
a la cultura, promoviendo la creatividad 
local y enriqueciendo el vínculo social.

Dr. Sebastián Gil Armas

Compañía municipal de ballet folclóricoOrquesta de cuerdas del FIM Cancún



www.fundacionoasis.com 55

Más info:       https://www.parquecancun.org/

110 ASISTENTES DURANTE EL 2024

PARQUE CANCÚN
FOMENTANDO LA INTEGRACIÓN SOCIAL Y 
LA CONCIENCIA AMBIENTAL A TRAVÉS DE LA 

RECREACIÓN Y LA EDUCACIÓN
Parque Cancún es un espacio público que promueve 

la integración social, el sentido de pertenencia y la 
conservación del medio ambiente a través de actividades 
recreativas y educativas. Su filosofía, “Basura Cero, La 
Traigo, Me La Llevo”, lo convierte en el primer parque 
público de México sin botes de basura, incentivando la 
responsabilidad ambiental entre los visitantes.

Para apoyar al parque, patrocinamos talleres como 
cuentacuentos y obras de teatro, cuyo objetivo es 
promover la cultura y generar conciencia sobre el papel 
de cada ser humano en la naturaleza y la importancia de 
su preservación

Cuento / Obra Mes
El destino de Fausto Junio
Zorro, pájaro y yo Julio
El pájaro del alma Julio
Cuentos Ecológicos (1ra Parte) Octubre
Cuentos Ecológicos (2da Parte) Octubre
Oso Corduroy Noviembre
La búsqueda de abu Diciembre 

Ana Lirio Olvera 

Lectura de cuento “Oso Corduroy”

Teatro en atril, “La búsqueda de Abu”
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TALLER SABATINO DE CREATIVIDAD
ESPACIO DONDE LOS NIÑOS EXPLORAN SU TALENTO 

ARTÍSTICO CON MATERIALES RECICLABLES
El Taller Sabatino de Creatividad, impartido por los 

maestros Marcela Sánchez Noriega y Jorge Raba, se 
lleva a cabo en el Centro Cultural Fundación Oasis y está 
dirigido a niños de 6 a 12 años. Su objetivo es fomentar la 
sensibilidad artística a través de la creación de proyectos 
utilizando materiales reciclables. En cada sesión, los niños 
exploran y experimentan con diferentes materiales para 
crear sus propias obras de arte.

A lo largo del taller, los niños tienen la oportunidad 
de conocer el trabajo de destacados artistas y diversas 
técnicas. Entre los artistas y estilos que se han difundido en 
el taller están: Carlos Mérida, pintor y escultor abstracto; 
Alberto Giacometti, reconocido por sus esculturas 
surrealistas; así como técnicas como la acuarela, el 
movimiento minimalista, el arte japonés, y la elaboración 
de velas, entre otras.

Desde hace 18 años, patrocinamos este taller, el cual es 
totalmente gratuito para los niños que deseen participar

Msrcela Sánchez Noriega con los niños que asistieron al taller
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CENTRO CULTURAL FUNDACIÓN OASIS 
OASIS CAMP

Desde 2016, el Centro Cultural Fundación Oasis ha sido un lugar dedicado a brindar actividades culturales y deportivas 
para los hijos de nuestros colaboradores. Con un enfoque en el aprendizaje a través del juego, nuestro objetivo es ofrecer 
experiencias enriquecedoras que promuevan el desarrollo integral de los niños.

Realizamos dos campamentos 
durante los periodos vacacionales: 
Semana Santa/Pascua y Verano, 
donde 35 niños  y 40 niños 
respectivamente participaron en 
una experiencia llena de creatividad, 
deporte y diversión. 

En los campamentos se llevan 
acabo actividades como Yoga, Tae 
Kwon Do, Teatro, Canto, Parkour, 
Reciclarte y muchas más, diseñadas 
para fomentar la curiosidad, las 
habilidades sociales y la pasión por 
el conocimiento. A través de esta 
propuesta educativa y recreativa, 
buscamos inspirar a cada niño 
a explorar su potencial mientras 
disfruta de un entorno seguro y 
positivo.

Tae Kwon Do Yoga Ciencias

Cierre de Oasis Camp de Verano 2024
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Los campamentos tienen 
como objetivo ofrecer a los 
colaboradores una opción 
para que sus hijos participen 
en actividades durante las 
vacaciones, reduciendo 
el ausentismo laboral y 
asegurando la continuidad 
y calidad del servicio en los 
centros de trabajo.

Artes Marciales

Juegos de mesa

Parkour

Ajedrez

Tuvimos el honor de recibir al Heróico cuerpo de bomberos de cancún, quienes ofrecieron a los niños 
aprendizaje y diversión

Teatro

Reciclarte
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VIERNES TÉCNICOS
¡DIVERSIÓN Y APRENDIZAJE PARA LOS HIJOS 

DE NUESTROS COLABORADORES!
El último viernes de cada mes, 

cuando las escuelas no tienen clases, 
Fundación Oasis ofrece un programa 
especial de actividades matutinas de 
07:00 a 16:00 horas diseñado para los 
hijos de nuestros colaboradores.

Nuestro objetivo es brindar apoyo 
a nuestros colaboradores ofreciendo 
cuidado infantil mientras ellos 
trabajan, asegurando un ambiente 
seguro, saludable y divertido para sus 
hijos, teniendo asi niños que asisten 
habitualmente tanto a los viernes 
técnicos como a los campamentos y 
talleres

Por segundo año consecutivo, los 
viernes técnicos han sido un éxito.

26 de enero

23 de febrero

26 de abril

31 de mayo

28 de junio

27 de septiembre

25 de octubre

29 de noviembre

En 8 meses hemos recibido 
303 niños

Cine Creatividad

Ajedrez Vivero

Dibujo Lunch



www.fundacionoasis.com60

TALLERES CULTURALES Y DEPORTIVOS VESPERTINOS
IMPULSANDO EL TALENTO Y BIENESTAR DE LOS HIJOS DE 

NUESTROS COLABORADORES
Los talleres culturales y deportivos 

son gratuitos y forman parte de 
los beneficios exclusivos para los 
colaboradores de Oasis Hotels & 
Resorts. Estas actividades se ofrecen 
en el Centro Cultural Fundación Oasis. 

Este espacio de formación integral 
está diseñado para apoyar a las 
familias de nuestros colaboradores, 
brindando un ahorro significativo 
en su economía familiar al ofrecer 
actividades extracurriculares sin costo 
alguno para los hijos.

Las clases que se imparten son las 
siguientes: 

Las clases incluyen todos los 
materiales necesarios y representan 
una valiosa oportunidad para 
enriquecer el desarrollo personal y 
educativo de los participantes.

2016 A 2024: 217 HIJOS DE COLABORADORES OASIS BENEFICIADOS 
POR CLASES EN EL CENTRO CULTURAL FUNDACIÓN OASIS

Pintura Tae Kwon Do

Inglés Ajedrez
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ENTREGA DE KITS DE ÚTILES ESCOLARES
APOYANDO A LA EDUCACIÓN Y CONTRIBUYENDO AL 

DESARROLLO DE UN FUTURO MEJOR
Desde hace 8 años, hemos llevado a cabo la entrega anual de útiles escolares, con el objetivo de apoyar la economía 

de nuestros colaboradores, otorgando a cada uno de sus hijos que cursan Preescolar, Primaria, Secundaria, Preparatoria y 
Universidad, un paquete escolar.

Heidy Velázquez, Arturo Guelmes y Graciela 
Sánchez de Oasis Hotels & Resorts

Tobías Olivé, Leidy Rosado, Adriana Sosa y 
Adelaida Arzola

Guillermina Herrera, Eduardo Pérez, Concepción 
Moo, Paola Munayer y Erika Chi

Valentina Biegun, Eduardo Pérez, Jesús Manuel 
de la O, Verónica Fernández y Adelaida Arzola

Patricia Sánchez, Eduardo Pérez, Isamar 
Domínguez y Keyla Rosales

Margarita Silvestre, Jean Agarrista e Imelda Pavía 
de Smart Cancún

2016 2018 2020

802 KITS 1,572 KITS

1,212 KITS 1,258 KITS

1,147 KITS2017 2019



www.fundacionoasis.com 63

Jean Agarrista, Adrián Cob y Paola Munayer en 
entrega de Smart Cancún

Luz Morales y Victor Cobos de Ecowhite

Entrega de Kits de Útiles Escolares en Grand Oasis Tulum

Jean Agarrista, Guillermina Magaña y Alfredo 
García de Smart Cancún

Imelda Pavía, Aracely Fuentes y Graciela 
Sánchez Noriega en entrega de Smart Cancún

Victor Santiago y Luis García de Ecowhite

Saúl Chale y Geidy Balam de Ecowhite

1 0 , 9 3 2 
E S T U D I A N T E S 
APOYADOS POR 
FUNDACIÓN OASIS

2020 2022 2024

1,147 KITS

1,036 KITS

1,158 KITS

1,345 KITS

1,402 KITS2021 2023
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Tomás Vázquez y Antonio Och de Ecowhite

Concepción Cupul, Mirian Alejandro y Berenice 
Teodoro Grand Oasis Cancún

Joel Colli, Alfonso Santoyo y Domingo Jiménez 
de Grand Oasis Cancún

Erika Parrao y María Neila de Grand Oasis
Cancún

Josué Torres, Erika Parrao y Alfonso Noh de 
Grand Oasis Cancún

Ofelia Cárdenas y Miram Sosa, Camaristas de 
Grand Oasis Cancún

Mauricio Hernández de Caribe Trade Natalia Beltrán, Paola Munayer Agustín Ceferino 
y Linda Rojas en Oasis Hotels & Resorts

¡1,402 HIJOS DE 
COLABORADORES 
F U E R O N 
B E N E F I C I A D O S 
CON LA ENTREGA 
DE KITS DE ÚTILES 
ESCOLARES!
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PROGRAMA DE BECAS UNIVERSITARIAS
IMPULSANDO EL FUTURO DE LOS JÓVENES

Los hijos de colaboradores de Oasis que mantienen 
un promedio escolar superior a 8.5 reciben esta Beca 
Universitaria de forma mensual, con el objetivo de 
apoyar la economía familiar y fomentar su desarrollo 
académico.

EN 2024, 19 ESTUDIANTES FORMAN 
PARTE DE ESTE PROGRAMA DE 
BECAS, FORTALECIENDO SU 
EDUCACIÓN Y FUTURO ACADÉMICO

Colaborador Puesto Hotel Beneficiado Carrera Grado

1 Alfredo Godínez Chef de Fase Gop Hija Lenguas Extrajeras 8° Cuatrimestre

2 Arturo Guelmes Gerente Corporativo Ahorro Energético Goc Hija Diseño Industrial 5° Semestre

3 Diego Sánchez Asistente del Chef Goc Hijo Ingeniería En Software Y Sistemas Computacionales 1° Cuatrimestre

4 Georgina Aguirre Subdirectora Goc Hijo Ingeniería Industrial Y Sistemas 3° Semestre

5 Jesús Santiago Sous Chef Ejecutivo Gop Hija Enfermería 7° Semestre

6 José Be Mesero Goc Hija Enfermería 7° Cuatrimestre

7 Limber Chim Cocinero A Goc Hija Psicología Organizacional 1° Cuatrimestre

8 Lina Dzib Conserje Vcm Hija Administración de Capital Humano 5° Cuatrimestre

9 Luisa Tlapaya Cajera Recepcionista Goc Colaborador Dirección de Empresas del Entretenimiento 2° Semestre

10 Marcia Peraza Cocinero A Gop Hijo Pedagogía 6° Cuatrimestre

11 Margot Martínez Auxiliar Cuentas por Pagar Goc Hijo Administración del Capital Humano 10° Cuatrimestre

12 María Cancino Camarista Goc Hija Administración de Negocios de La Hospitalidad 4° Cuatrimestre

13 Miguel Ángel Pérez Fogonero Gop Hija EnfermerÍa 7° Cuatrimestre

14 Nicole Capetillo Coordinadora Comercial de Bodas Goc Hija Mercadotecnia 6° Cuatrimestre

15 René De La Cruz Cantinero Goc Hija Pedagogía 5° Cuatrimestre

16 Ricardo Pérez Cantinero Goc Hija Enfermería 1° Cuatrimestre

17 Rolando Sel Mesero Goc Hijo Ciencias de la Educación 3° Cuatrimestre

18 Rosalba Martín Afanadora Vcm Colaborador Psicopedagogìa 3° Cuatrimestre

19 Virginia Gómez Camarista Gop Hijo Gastronomía 2° Cuatrimestre

MICHELLE PÉREZ
Universidad Maya

KATIA BADILLO
Universidad Aztlan

LICENCIATURA EN ENFERMERÍA LICENCIATURA EN MERCADOCTENIA
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MONSERRAT GODINEZ  
Universidad Estatal de Oriente 

RUBY CHIM 
Grupo Universitario Tecnológica de Cancún    

MARÍA ISABEL SANTIAGO 
Universidad de Oriente Cancún

ALEXANDRA GUELMES
Universidad Anáhuac

LUISA TLAPAYA
Universidad Anáhuac

SERGIO MARTÍNEZ
Universidad Tecnológica de la Rivera Maya

BERNARDO LICONA
Universidad: Universidad del Valle de México

VANESA GUADALUPE BE  
Instituto de Educación 
Universitario de Chiapas   

LICENCIATURA EN LENGUAS 
EXTRAJERAS

LICENCIATURA EN PSICOLOGÍA 
ORGANIZACIONAL

LICENCIATURA EN ENFERMERÍA LICENCIATURA EN DISEÑO INDUSTRIAL

LICENCIATURA EN DIRECCIÓN DE 
EMPRESAS DEL ENTRETENIMIENTO

LICENCIATURA EN ADMINISTRACIÓN 
DEL CAPITAL HUMANO

LICENCIATURA EN INGENIERIA 
INDUSTRIAL Y SISTEMAS

LICENCIATURA EN ENFERMERÍA

FRANCISCO RAMOS
Universidad Tecnológica del Sur

LICENCIATURA EN PEDAGOGÍA
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FUNDACIÓN LAZOS
7 ESTUDIANTES DE PRIMARIA Y 

SECUNDARIA APADRINADOS
Fundación Lazos es una organización sin fines 

de lucro que apoya a personas en situación de 
vulnerabilidad, brindando servicios en áreas como 
salud, educación y desarrollo integral. Se enfoca 
en ofrecer apoyo psicológico, emocional y social a 
quienes atraviesan situaciones difíciles, promoviendo 
la integración y el bienestar de las comunidades.

Desde 2019 hemos apadrinado a 7 estudiantes, 
cada ciclo escolar, nuestras becadas 2024  son:

2019-2024: HEMOS APADRINADO A 
42 ESTUDIANTES DEL ESTADO DE 
QUINTANA ROO

Más info:      https://lazos.org.mx/

Nombre Edad Nivel de Educación

Aline Escoto 15 Secundaria

Eliza Cossio 13 Secundaria

Yuremi García 13 Secundaria

Aurora Castillo 11 Primaria

Kelly Tzab 8 Primaria

Reyna Cetz 7 Primaria

Karen Xaman 7 Primaria
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DISCAPACIDAD

Entender realidades diferentes a las nuestras nos permite ponernos en el lugar 
del otro y desarrollar empatía. Nos comprometemos a apoyar los programas de 
especialistas dedicados a la atención de personas con alguna discapacidad, 
con el objetivo de mejorar su calidad de vida y brindarles más oportunidades.

Apoyamos a nuestros colaboradores y a sus familiares, brindándoles la 
oportunidad de acceder a terapias especializadas en Astra, una organización no 
lucrativa dedicada a promover el bienestar de las personas con Trastornos del 
Espectro Autista. Nos comprometemos a facilitar el acceso a estos recursos para 
contribuir al bienestar de todos y fomentar un entorno inclusivo y de apoyo.  

Ana Lilia Díaz y Roberto Navarro
Beneficio: Terapias para su hijo desde 2021
Puesto: Asistente de Normalización de Oasis 
Hotels & Resorts

Rosalía Morales y José Félix
Beneficio: Terapias para su nieto desde 2020
Puesto: Jefa de Mantenimiento de The Pyramid 

Mateo Bojorquez y José Antonio Bojorquez, 
Beneficio: Terapias para su nieto desde 2024
Puesto: Supervisor de Cocina de Grand Oasis 
Cancún

Silvia Anaysa Vallejos y Liah Torres
Beneficio: Terapias a su hija desde 2023
Puesto: Coordinadora de Recursos 
Humanos de Oasis Hotels & Resorts

Más info:        /astracancun
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Respaldamos a nuestros colaboradores y sus familiares, ofreciéndoles 
la oportunidad de acceder a los servicios de rehabilitación de Pro Niños 
Excepcionales, una organización no lucrativa que atiende a personas con 
discapacidad temporal o permanente. Facilitamos este acceso para que 
nuestros colaboradores y sus seres queridos puedan recibir el apoyo 
necesario y mejorar su calidad de vida. 

Desde hace 24 años, Fundación Oasis colabora con Pro Niños 
Excepcionales para beneficiar a nuestros colaboradores y sus familias, 
brindando apoyo a aquellos que enfrentan necesidades especiales y 
promoviendo su bienestar integral. 

A través de programas de rehabilitación individualizados, los pacientes 
reciben atención especializada según las valoraciones de terapeutas 
expertos. Entre los servicios ofrecidos están:

Terapia Física: Rehabilitación para alteraciones neuromusculares y 
esqueléticas, apoyada por hidroterapia y equinoterapia.

Terapia de Lenguaje: Mejora del lenguaje expresivo y comprensivo, 
facilitando la comunicación verbal o con herramientas alternativas.

Terapia Psico-educativa: Apoyo para facilitar el aprendizaje en casos de 
déficit de atención, dislexia, hiperactividad, entre otros.

Terapia Sensorial: Estimula la integración de los sentidos para un desarrollo 
integral.
Estimulación Temprana: Intervención para niños de 45 días a 3 años con 
riesgo de retraso psicomotor.

Terapia Conductual: Modificación de conductas para desarrollar habilidades 
y aprendizajes más complejos.

Cada servicio se adapta a las necesidades individuales de los pacientes 
para mejorar su bienestar y desarrollo. Blanca Estela Koh Bazan

Beneficio: Terapia Física desde 2024
Puesto: Sushera de The Sens Cancún

Más info:     https://proninos.org/

ASOCIACION PRO NIÑOS EXCEPCIONALES
24 AÑOS APOYANDO
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Alison López  y Cinthia Huit 
Beneficio: Terapia de Lenguaje desde 2022
Puesto: Cajera Vendedora de Grand Oasis 
Cancún

Genny del Rosario Tamay y Yurbet Alexan 
Beneficio: Terapia de Lenguaje desde 20217
Puesto: Camarista de Grand Oasis Palm

Saira del Carmen Caamal y Bayron Bastos 
Beneficio: Terapia de Autismo desde 2017
Puesto: Supervisor de Pisos de Grand Oasis 
Cancún

Cristell Guatzozon y Alberto Guatzozon 
Beneficio: Terapia de Lenguaje desde 2018
Puesto: Supervisor de Almacén de Grand 
Oasis Cancún

Diana Bacab y Tomás Bacab 
Beneficio: Terapia Física desde 2023
Puesto: Mesero de Grand Oasis Palm

Alán Arizmendi y Darvin Arizmendi
Beneficio: Psico-educativa desde 2023
Puesto: Camaristo de Grand Oasis Cancún
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RALLY MAYA 
9NA EDICIÓN DEL CAMPAMENTO PARA 

NIÑOS Y JÓVENES CON DIABETES TIPO 1
En colaboración con la Asociación Mexicana 

de Diabetes del Sureste, A.C. y el Rally Maya 
por noveno año consecutivo se llevó a cabo el 
Campamento Rally Maya en el hotel Grand Oasis 
Palm.

Este campamento tiene como objetivo ofrecer 
una experiencia integral que promueva la educación 
sobre el manejo de la diabetes tipo 1, al mismo 
tiempo que fomente la convivencia, el deporte y el 
apoyo emocional.

Los 30 niños y jóvenes, con edades entre 8 y 17 
años, participaron en el evento y fueron acompañados 
por un equipo de médicos, nutriólogos, psicólogos 
y entrenadores físicos. Juntos impartieron un 
programa de talleres educativos que abordó temas 
como: automonitoreo, psicología, cuidado de los 
pies, aplicación de insulina, entre otros.

Además, la actividad física desempeña un 
papel fundamental en este campamento, ya que 
contribuye a mejorar el funcionamiento de la 
insulina en el cuerpo.

También en esta ocasión en colaboración 
con el DIF Benito Juárez, en la inauguración del 
campamento, entregamos 6 sillas de ruedas a 
adultos en situación vulnerable. 

DURANTE ESTOS NUEVE 
CAMPAMENTOS HAN 
PARTICIPADO 275 NIÑOS 
Y JÓVENES

Niños y jovenes asistentes al campamento juntos con los coordinadores, médicos, 
nutriólogos, psicólogos y entrenadores físicos
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DIF BENITO JUÁREZ
ENTREGA DE PRÓTESIS OCULARES

Más info:       https://difbenitojuarez.gob.mx/

Con el propósito de contribuir en mejorar la 
calidad de vida de la población que presenta 
ausencia o pérdida de globo ocular, el Sistema para 
el Desarrollo Integral de la Familia (DIF) Benito 
Juárez, a través del “Programa de Prótesis Ocular”,  
entregó en el mes de marzo 99 prótesis oculares y 
en septiembre 104 prótesis oculares.

 
En representación de la Presidenta Municipal, 

Ana Paty Peralta, la directora general de la 
institución municipal, Marisol Sendo Rodríguez, 
precisó que este Programa Médico Especial tiene 
el objetivo fundamental de otorgar a pacientes que 
presentan ausencia o pérdida de globo ocular, ya 
sea por razones naturales, enfermedades tumorales, 
infecciosas o por accidentes, la posibilidad de 
adquirir una prótesis ocular de manera gratuita.

 
Fundación Oasis es parte de este proyecto 

desde hace 24 años, cubriendo las necesidades de 
hospedaje de los médicos médicos especialistas 
de la UNAM y la Universidad de Campeche que 
participan en esta jornada, liderados por el Dr. 
Alejandro Benavides. 

A LO LARGO DE ESTE PROGRAMA SE HAN 
ENTREGADO APROXIMADAMENTE 3000 
PRÓTESIS

Ana María Gutiérrez, Paola Munayer, Dra.Ingrid Schirmann, Marisol Sendo, Cristina 
Portella, Dr. Alejandro Benavides y Dra. Carmen Cervantes
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ILUMINANDO TU LUCHA
EMPODERANDO A MUJERES SOBREVIVIENTES DE CÁNCER

Esta campaña, promovida por Margarita Bautista, 
reúne a mujeres empresarias y profesionistas en 
micropigmentación para ofrecer servicios gratuitos 
a mujeres sobrevivientes de cáncer de mama, que 
han perdido cejas, labios o pezones debido al cáncer, 
y que no cuentan con los recursos para cubrir estos 
procedimientos. 

Este evento busca ofrecer apoyo emocional 
y mejorar la calidad de vida de los pacientes, 
proporcionando tratamientos de manera 
completamente gratuita.  

En su segunda edición, 41 mujeres sobrevivientes 
de cáncer o en tratamiento fueron beneficiadas.

Paola Munayer, Margarita Bautista y Natalia Beltrán
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Christian aguilar, Margarita Bautista, Lic. Ana Laura García, Lilian Alarcón, Graciela 
Sánchez Noriega y Margarita Álvarez

SALVATI 
ENTREGA DE PRÓTESIS Y PRENDAS DE 

COMPRESIÓN A PACIENTES ONCOLÓGICAS DE CANCÚN  

En el salón Cozumel del hotel Grand Oasis Palm, 
la Fundación Salvati llevó a cabo una significativa 
entrega de prótesis mamarias y mangas de 
compresión a pacientes que enfrentan el cáncer, en 
el marco de la conmemoración del mes de la lucha 
contra el cáncer de mama.

Desde su fundación en 2011, la misión de la 
Fundación Salvati ha sido fomentar la detección 
oportuna del cáncer de mama y reducir el riesgo de 
linfedema, bajo el lema “Educar para salvar”. Lilian 
Alarcón, Directora de Salvati en Quintana Roo, ha 
liderado este esfuerzo para educar y mejorar la 
calidad de vida de los sobrevivientes, enfocándose 
en la prevención.

Durante el evento, se entregaron mangas 
y guantes de compresión, esenciales para el 
tratamiento del linfedema, ayudando a disminuir 
dolor e inflamación. La entrega fue realizada por 
Lilian Alarcón, junto a la Lic. Ana Laura García y 
las especialistas en oncología Marinée Torres y 
Ana Lilia Franco. Al final, la Dra. Torres ofreció una 
charla sobre la importancia de la sexualidad durante 
y después del tratamiento oncológico, un tema 
crucial para la calidad de vida de las pacientes.

Gracias a nuestra red de apoyo el restaurante El 
Huerto del Edén contribuyó con panecillos rosas 
para el coffee break.

Es un orgullo para nosotros ser sede de estas 
entregas que transforman la vida de las mujeres. 

3 

46

13

13

Guantes de compresión para linfedema 
oncológico

Prótesis mamarias para mujeres con cáncer de 
mama mastectomizadas

Mangas de compresión para linfedema 
oncológico

SE ENTREGARON:

Más info:       https://salvati.org.mx/

Sostenes oncológicos
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BAZAR DE SALUD
CUIDANDO EL BIENESTAR INTEGRAL DE NUESTROS 
COLABORADORES CON SERVICIOS ACCESIBLES Y 

PRODUCTOS PARA SU SALUD Y DESEMPEÑO LABORAL

Silvia Herrera, Cajera Recepcionista de 
Grand Oasis Palm

Yazmín Rivera en examen de la visa en Caribe 
Trade

Olga de la Rosa de Ecowhite

Corina Sequeida, Gerente de Calidad 
de Grand Oasis Cancún

Los dentistas de Telmola, dieron asesorías sobre 
el cuidado y salud bucal

Hemos llevado a cabo los Bazares de Salud 
en hoteles y centros de trabajo con el objetivo 
de facilitar al personal el acceso a una variedad 
de calzado óptimo para su desempeño, así como 
ofrecerles revisiones dentales y un examen de la 
vista para la obtención de lentes. Este programa, 
que nació en 2022, ha sido un éxito, mejorando 
significativamente el cuidado y bienestar de  2204 
colaboradores.

Además de los servicios de calzado y salud 
visual, en estas ferias también ofrecemos productos 
para el cuidado de la piel, brindando una atención 
integral a las necesidades de bienestar personal. 
Todos estos elementos son fundamentales para el 
desempeño laboral de cada colaborador.

Con estas iniciativas, buscamos proporcionar 
facilidades de pago que apoyen la economía 
de nuestros colaboradores, además de acercar 
los servicios de salud al centro de trabajo, 
ahorrándoles tiempo y dinero.
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Bazar de Salud en Grand Oasis Palm

Mirian Alejandro, Kids Club de Grand Oasis 
Cancún

Realizarce el exámen de la vista ayuda a identifi-
car problemas y mejorar las calidad de visión

Norma Criollo y Roberto Ortiz, cocineros de 
Grand Oasis Cancún

Yari Vázquez de Smart, adquirió bloqueador 
solar con repelente de moscos para prevenir 
cáncer de piel y dengue

Asesorías en afore por parte Sura en Caribe 
Trade

Revisiones dentales
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BANCO DE SANGRE FREDERIC DURÁN
PROMOVIENDO EL HÁBITO DE LA DONACIÓN ENTRE 

NUESTROS COLABORADORES

Tristán Rocher de Grand Oasis Cancún

Victor Contreras de Grand Oasis Palm

Juan Espinosa de Caribe Trade Natalia Beltrán de Oasis Hotels & 
Resorts

Maricruz Vázquez de Viajes Caribe 
Maya

Esaú Arcos y Andrea Álvarez de 
Grand Oasis Cancún

Paola Munayer de Oasis Hotels & Resorts

Armando Guelmes de Grand Oasis Tulum

Hemos establecido una valiosa alianza con el 
Banco de Sangre Frederic Durán para promover 
la importancia de la donación de sangre como un 
hábito fundamental para preservar vidas. A través 
de esta campaña, visitamos los hoteles Oasis, 
Corporativo, Viajes Caribe Maya, Caribe Trade y 
Ecowhite, llevando el mensaje de solidaridad y 
apoyo.

Cada donación de sangre tiene el poder de salvar 
hasta tres vidas, ya que se donan sangre, plaquetas 
y plasma. Invitamos a nuestros colaboradores a 
ser parte de esta causa, participando en nuestras 
campañas, que se realizan dos veces al año. Esta 
iniciativa comenzó en 2019 y ha sido clave para 
fortalecer el compromiso con la comunidad.

46 COLABORADORES 
PUDIERON SER DONANTES 
EN ESTE 2024

Más info:    https://www.quirurgicadelsur.com/banco-de-sangre/
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OCTUBRE ROSA
CAMPAÑA DE CONCIENTIZACIÓN SOBRE EL CÁNCER DE 

MAMA, CÁNCER DE OVARIOS Y CÁNCER CERVICOUTERINO

Martha Trujillo, Gerente de Normalización de Oasis Hotels & Resorts

Perla Marcial, Luz Morales y María 
Toledo, equipo de RRHH de Ecowhite

Gabriela Palomo y Suami Grajales, equipo 
de Coffee & You de The Sens Cancún

Equipo de recepción y áreas públicas Viajes Caribe Maya

Durante el mes de octubre, los colaboradores de Oasis 
Hotels & Resorts portaron el listón conmemorativo en su 
uniforme, como parte de la campaña de concientización sobre 
la prevención del cáncer de mama. Esta iniciativa tiene como 
objetivo sensibilizar a la comunidad sobre la importancia de la 
detección temprana de esta enfermedad, que ocupa el cuarto 
lugar en la tasa de mortalidad entre mujeres en nuestro país.

Además, se difundió información sobre los centros que 
ofrecen precios preferenciales para la realización de los 
estudios de detección. También se organizó el torneo interno 
Octubre Rosa, donde los colaboradores portaron paliacates 
rosas y se utilizaron balones de este mismo color, promoviendo 
la participación activa en la causa.
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Las Forzadas de Grand Oasis Cancún

Deportivo Comisariato vs Alfredo y sus teclados

Novatos de Grand Oasis Tulum Dream Team Bares PM de Grand 
Oasis Tulum

Fútbol: Más bonitas que futboleras vs Las eSPAociosas de Grand Oasis Palm
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Ricardo Velázquez, Coordinador de Gestión y 
Desarrollo de Talento de Grand Oasis Palm

Gerardo Durán, Gerente de Recepción de The 
Sens Cancún

Jorge Vera, Bell Boy de The Sens Cancún

Nancy Álvarez y Marcelo Jiménez de A&B de 
Grand Oasis Palm

Martín Mejía y María Yah de Grand Oasis Palm

Zazil del Toro y Roberto López de The Sens 
Cancún

PEPENICE
TRANSFORMANDO RESIDUOS EN OPORTUNIDADES

Pepenice es una empresa con enfoque social y ambiental, dedicada a convertir materiales reciclables en empleo y 
apoyo a diversas causas. A través del reciclaje, generan oportunidades laborales y destinamos recursos a iniciativas que 
promueven la educación ambiental y el bienestar común. Su misión es contribuir a la sostenibilidad, sensibilizando sobre 
el cuidado del medio ambiente y creando un impacto positivo en la comunidad.  

Gracias a la colaboración constante de todos los colaboradores, se ha llevado a cabo la entrega mensual de archivo 
muerto a Pepenice. Este proceso ha permitido la recolección y disposición adecuada de documentos, papeles y otros 
materiales, contribuyendo a la organización y eficiencia en la gestión de archivos.  

Más info:       /pepenice
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Equipo de Administración de Grand Oasis Palm

Ricardo Velázquez y Ernesto Martínez de Grand 
Oasis Palm

Daniel Delgado y Aldair Farfan de RRHH de 
Grand Oasis Cancún

Equipo de Comercios de Grand Oasis Cancún

Equipo de Marketing y Redes Sociales

Mireya Villaseñor, Karol Gil y Berenice Ramírez de 
Grand Oasis Palm

Graciela Sánchez Noriega, Coordinadora de 
Vinculación de Fundación Oasis

Karla López de Grand Oasis Tulum
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Alexa Trejo de OTLC

Equipo de A&B de Grand Oasis Cancún

Mercedes Tamay, Candelaria Pat, Brenda Rosette, Esther López, Rosa Calan, Bernardino Cruz y
Maricruz Ruiz de Grand Oasis Tulum

Daniel Segura de Grand Oasis Palm Karol Gil, Coordinadora de Residuos de Grand 
Oasis Palm

Antonio Piña, Terapeuta de SPA de The Sens 
Cancún

Equipo de Grand Oasis TulumAlberto Carrillo de Grand Oasis Tulum
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Lorenzo Sánchez y Cristel Jiménez, Camaristos 
de Grand Oasis Tulum

Hilaria Caamal, Camarista de Grand Oasis TulumKarla Ramírez, Moza de Áreas 
Públicas de Grand Oasis Tulum

FUNDACIÓN AITANA
RECICLAJE SOLIDARIO DE TAPITAS PLÁSTICAS 

PARA APOYAR A NIÑOS CON CÁNCER

Sandra Briseño, Jefa de Sistemas de Viajes 
Caribe Maya y OTLC

Lina Dzib, Afanadora de Viajes Caribe Maya

Los colaboradores de nuestra empresa se 
han unido en una noble causa: recolectar tapitas 
plásticas para entregarlas a la Fundación Aitana, 
que apoya a niños con cáncer. A través de esta 
acción de reciclaje, las tapitas se convierten en 
recursos que ayudan a financiar tratamientos 
médicos y programas de apoyo para los pequeños 
afectados por esta enfermedad.

Esta campaña no solo promueve el reciclaje y la 
conciencia ambiental, sino que también refleja el 
compromiso de la empresa con la solidaridad y el 
bienestar social, demostrando que juntos podemos 
marcar la diferencia.

648 KG DE TAPITAS FUERON 
ENTREGADOS EN 2024

Más info:        https://fundacionaitana.org/         
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Pedro López, Encargado de Comedor de 
Ecowhite

Guadalupe López y Yari Vázquez de Smart 
Cancún

Ariana Alcantara, Coordinadora de 
Centralización de Oasis Hotels & Resorts

Teresa Chan, Afanadora de Viajes Caribe Maya

Rosalba Martín, Afanadora de Viajes Caribe MayaEntrega de tapitas a Fundación Aitana

Marco Antonio Catzin, Almacenista de Grand 
Oasis Tulum

Mariana Franco, Subgerente de Recursos 
Humanos de OTLC
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ECOLIIKS
TRANSFORMANDO BASURA EN ECOLADRILLOS 

PARA ESPACIOS URBANOS

El ecoladrillo es una botella de plástico rellenada 
totalmente de material no reciclable, este material 
deberá de estar lo más compactado posible y la botella 
no se deberá de doblar bajo presión. Asimismo, no debe 
tener agua, porque se generan manchas al interior de 
la botella, tampoco residuos orgánicos, por los gases 
que generan los alimentos al descomponerse, y menos 
desechos corrosivos, por ser materiales de manejo 
especial, como los químicos de las pilas.

Por cada 100 ecoladrillos se atrapan alrededor de 
50 kilos de basura no reciclable, y se usan para bancas 
u obras en escuelas, parques o zonas públicas

Más info:       /ecoliiks

DURANTE EL 2024 SE RECOLECTARON 242 
ECOLADRILLOS QUE EQUIVALEN A 225 KG DE 
BASURA NO RECICLABLE APROXIMADAMENTE
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María Onofre, Supervisora de Almacén de Grand 
Oasis Cancún

Cecilia Correa Recepcionista de Oasis Hotels & 
Resorts

Suseline Gúzman y Argelia Pérez, Recursos 
Humanos de Ecowhite

Jaquelin Sosa, Mozo de Áreas Públicas de Grand 
Oasis Palm

Equipo de Auditores de Calidad de Grand Oasis 
Cancún

Martha Aguilar, Subgerente Administrativa de 
Viajes Caribe Maya

Sebastián Tun de Caribe Trade

Marina Prado y Cecilia Bonifas de Ecowhite Hijos de colaboradores que asisten al centro 
cultural de Fundación Oasis
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DIRECTORIO 
RED DE 

COLABORACIÓN 
“UNIENDO 

ESFUERZOS”
YUSI DZIB

CARMEN CARVAJAL

Se encargan de proveer pasajes, 
apoyo psicológico, espiritual y 
en salud a los niños con cáncer 
y sus familias de Quintana Roo.

www.fundacionaitanaac.org

 /@FundacionAitanaAC
 faitana@hotmail.com

   (998) 110-37-31

AITANA A.C

Brindan talleres y actividades 
ocupacionales a jóvenes y 
adultos con discapacidad 
intelectual.

www.apafhdem.org

  / CorazonesApafhdem
 apafhdem@outlook.com

  (998) 888-77-70 

ASOCIACIÓN DE PADRES DE 
FAMILIA CON HIJOS DEFICIENTES 
MENTALES DE BENITO JUÁREZ 

A.C. (APAFHDEM)

www.fundacionoasis.com90
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DIANA DÁVALOS

VICTORIA GARCÍA

Asociación de ayuda a niños y 
jóvenes con autismo.

www.astracancun.org

  /ASTRA-CANCUN
 astracancun@gmail.com 

  (998) 892-01-73

ASOCIACIÓN DE AYUDA A 
NIÑOS CON TRASTORNOS EN 

EL DESARROLLO A.C.

  / burkoproductores
 viktoria@burko.mx

   (998) 168-56-08

BURKO PRODUCCIONES

Empresa productora de 
eventos, comprometida a llevar 
arte y cultura a las personas.

COMUNIDAD LA JUNGLA

COMUNIDAD EL PORVENIR

El Porvenir es un asentamiento 
irregular ubicado en la carretera 
Cancún-Mérida a 40 minutos 
de Cancún, cruzando el primer 
puente de la autopista.

La Jungla es un asentamiento 
irregular dentro de la urbanidad 
de Cancún, que se encuentra en 
la región 200, que inició hace 
15 años y donde las casas, en su 
mayoría, son de palos y láminas 
de cartón, sin servicios básicos. 
Actualmente ahí residen 400 
familias considerando 4 niños por 
familia.

 margarissima@gmail.com
   (998) 845-51-95

Es una Institución de Asistencia 
Privada sin fines de lucro, cuyo 
objetivo social se encuentra 
realizar todo tipo de acciones 
de asistencia privada a favor, 
apoyo y beneficio colectivo de 
las OSC’S de Quintana Roo con 
su programa FORTALECE.

COMUNITARIA COZUMEL

MARGARITA ÁLVAREZ

OCTAVIO RIVERO

https://www.fundacioncozumel.
org/

  FCCozumel
info@fundacioncozumel.org

     (987) 872 -37-44

ASOC VAI NAT ZÉ
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DIRECTORIO RED DE COLABORACIÓN “UNIENDO ESFUERZOS”

Cadena de ópticas que ofrece 
productos y servicios de calidad 
para el cuidado de la visión. 
Su enfoque está en ofrecer 
soluciones personalizadas para 
cada cliente, con atención 
profesional y productos a 
precios accesibles.

https://opticasespadas.com/

 /opticasespadasqroo
proniexcepcionales@hotmail.com

 (998) 125-86-02

ÓPTICAS ESPADAS

Productos dermatológicos que 
se especializan en el cuidado 
de la piel, particularmente 
en el tratamiento de diversas 
condiciones dérmicas. Sus 
productos están formulados 
para ofrecer soluciones 
efectivas para el cuidado y la 
protección de la piel. 

www.farmaciadermatologicaonline.
com

  (998) 109-79-96

SEDESUN

LAURA ESPADAS

SUSANA ZABALSA

Ofrecen servicios completos de 
cuidado dental, destacándose 
por su enfoque profesional y 
personalizado. Comprometidos 
con la calidad, brindan atención 
en un ambiente cómodo y 
seguro, utilizando tecnología 
avanzada y materiales de 
primera para garantizar los 
mejores resultados.

      /telmola
 sonrisas@telmola.com

  (998) 705-20-60 

TELMOLA

HAYDEÉ VALLEJO

Restaurante 100% familiar y 
mexicano, enfocado en comida 
saludable.

https://elhuertodeleden.com/

EL HUERTO DEL EDEN

/ElHuertoDelEdenCancun
 (998)195-95-35

CHRISTIAN AGUILAR
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DIRECTORIO RED DE COLABORACIÓN “UNIENDO ESFUERZOS”

Apoyo a niños y jóvenes con 
parálisis cerebral, problemas 
neuromotores o de conducta.

www.cedircancun.org

 /asociacionproninos
proniexcepcionales@hotmail.com

  (998) 889-46-03

ASOCIACIÓN PRO NIÑOS 
EXCEPCIONALES, A.C.

Institución dedicada a la 
actividad cultural de la ciudad y 
sus alrededores.

 http://casaculturacancun.blogspot.mx/

  /casaculturacancun
cancuncasacultura@gmail.com

  (998) 884-82-29 

CASA DE LA CULTURA 
CANCÚN

DAFNE GARCÍA

XENIA BELTRÁN

CENTRO INTEGRAL DE 
ATENCIÓN A LAS MUJERES 

A.C. (CIAM)

Atención y protección a 
las mujeres maltratadas y 
en situación de violencia 
intrafamiliar.

www.ciamcancun.org

  /ciamcancun
 ciamcancun@prodigy.net.mx

 (998) 898- 07- 55 
    

Ofrecer atención a la población 
en casos de emergencia y en 
situaciones de desastre.

www.cruzrojamexicana.org.mx

/CruzRojaCancun
cruzrojacancun@prodigy.net.

mx
  (998) 884-16-16 

CRUZ ROJA MEXICANA

IRMA GONZÁLEZ

AMILCAR GALAVIZ
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DIRECTORIO RED DE COLABORACIÓN “UNIENDO ESFUERZOS”

  escueladedanzatalulah
 talulah35@gmail.com

   (998) 884-18-84

ESCUELA DE DANZA 
TALULAH

Escuela de Danza Talulah y 
Centro Integral de Danza han 
decidido unir sus caminos para 
potencializar sus fortalezas 
elevando el espíritu de la danza 
en Cancún.

ELIZABETH DUARTE

www.ciudadalegria.org/

  /fundacionciudadalegria
 info@ciudadalegria.org

 (998) 898.62.24 -26 / 28-30

Diferentes hogares y centros 
de atención operados por 
una serie de organizaciones 
especializadas.

FUNDACIÓN CIUDAD DE
LA ALEGRÍA, A.C.

PAOLA HIDALGO

CENTROS DE INTEGRACIÓN 
JUVENIL A.C.

Es una asociación civil no 
lucrativa incorporada al Sector 
Salud fundada en 1969, con el 
objetivo de atender el consumo 
de drogas entre los jóvenes, que 
en aquel entonces era apenas 
un incipiente problema de salud 
pública.

www.cij.gob.mx

  / cijcancun
 cijcancun@cij.gob.mx

  (998) 880 29 88LILIAM NEGRETE

https://www planetariodecancun.
org/

  /planetariodecancun
direccionkayok@gmail.com

   (552) 417-14-44

PLANETARIO KA’YOK

Ka´Yok, el Planetario de Cancún 
es una ventana al Universo 
donde podrás acercarte a 
la ciencia, la tecnología y la 
cosmogonía maya

TANIA MARTÍNEZ
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DIRECTORIO RED DE COLABORACIÓN “UNIENDO ESFUERZOS”

El Sistema Nacional para 
el Desarrollo Integral de la 
Familia. Organismo público 
descentralizado con patrimonio 
y personalidad jurídica propia.

www.difbenitojuarez.gob.mx

  /DIFcancun
 ayuda@difbenitojuarez.gob.mx

  (998) 888-89-21/22

DIF BENITO JUÁREZ

DORIS SENDO

www.rallymayamexico.com

   /RallyMayaMexico
informacion@rallymayamexico.

com
   (998) 892-31-70

El Rally Maya México no solo 
es un evento automovilístico, 
deportivo y cultural, también 
tiene entre sus prioridades 
ayudar a quien más lo necesita

RALLY MAYA

BENJAMÍN DE LA PEÑA

HUELLAS DE PAN, A.C.

Comedor comunitario que 
brinda alimentos a las personas 
vulnerables en la zona urbana de 
Cancún.

www.huellasdepan.org

  /Huellas.de.Pan
mariaelena@huellasdepan.org

  (998) 251-48-49

FUNDACIÓN LAZOS

Desde 1995, buscan la 
transformación de comunidades 
escolares impulsando una 
educación integral basada en 
valores.

https://lazos.org.mx/

  /lazosfundacion 
  (998) 108-99-78

MARÍA ORTEGÓN

DIANA AGUILAR 
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DIRECTORIO RED DE COLABORACIÓN “UNIENDO ESFUERZOS”

www.sinfonicadecancun.org

  /SinfonicadeCancun

ORQUESTA SINFÓNICA DE 
CANCÚN

La Orquesta Sinfónica de 
Cancún es un ensamble 
sinfónico contemporáneo que 
aporta música de calidad para 
el bienestar y desarrollo de 
nuestra ciudad y su gente.

SANDRA CRUZ

Educación especial para personas 
con Síndrome de Down.

www.sindromededowncancun.
jimdo.com

 /FPSDownCancun
 downcancun@hotmail.com

  (998) 888-83-53

FUNDACIÓN PRO SÍNDROME 
DE DOWN A.C.

SUSANA RAMÍREZ

H. CUERPO DE BOMBEROS 
CANCÚN

Cuerpo de emergencia 
capacitado que presta a la 
ciudadanía, el apoyo necesario 
en casos de incendios 
principalmente, extendiendo sus 
servicios a todas las llamadas de 
emergencia.

www.cancun.gob.mx/bomberos

  @bomberoscancun
   (998) 881-28-00 

      (998) 884-12-02

Aportación de leche para 
familias de escasos recursos 
con recién nacidos.

  /PadrinosdeLeche
 lucilavillasenor@gmail.com

  (998) 883-01-53

PADRINOS DE LECHE, A.C.

ARTURO SOSA

LUCILA VILLASEÑOR
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MANOS DE APOYO Y VIDA A.C.

Brinda apoyo y servicios a 
personas de bajos recursos 
y zonas de invasiones de la 
ciudad de Cancún, Quintana 
Roo con talleres educativos, 
deportivos y laborales. 

www.manosdeapoyoyvida.org

  /ManosDeApoyoyVidaAC
manosdeapoyoyvidaac@

hotmail.com
   (988) 252-88-21 EMMA MAGAÑA

Proyecto de Atención Integral 
a la Persona Inmuno Deprimida

http://paipidgdl.org/ 

 paipidcancun@gmail.com
   (998) 898-62-31

PAIPID, A.C.

SOR MARÍA GARCÍA

Salvati AC, tiene como misión 
recuperar y mejorar la calidad 
de vida del paciente con cáncer 
y su familia.

http://www.salvati.org.mx

   /salvatiac 
alarcon.ito.lillian@hotmail.com

   (998) 200-98-86

SALVATI

LILIAN ALARCÓN

VIFAC CANCÚN

Apoyo para la mujer embarazada 
en condiciones vulerables.

http://vifac.org/
  /Vifac
 cancun@vifac.org

   (998) 293-17-25 / 889-95-46

CITLALI HERNÁNDEZ
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Empresa con enfoque           
social-ambiental que convierte 
materiales reciclables en 
empleo

PEPENICE

/Pepenicemx
hola@pepenice.com

  (998) 414 9877

ALEJANDRA CORONA 

  /Ecoliiks
  (998) 129 5684

ecoliiks@gmail.com

ECOLIIKS

Alianza por la ecología para 
realizar Ecobancas a través de 
Ecoladrillos

DANIELA BENITEZ

Casa de asistencia social para 
niñas de 4 a 15 años que se 
encuentran en situación de 
vulnerabilidad.

 /Fundación Mamita y Lety AC
mamanitaylety@gmail.com

 5648929571 

FUNDACIÓN MAMANITA
Y LETY A.C

ADRIANA EGUILUZ

FESTIVAL DE LOS OCÉANOS

El evento más importante de 
educación ambiental del Caribe 
Mexicano 

https://www.festivaldelosoceanos.org.mx/

 miguel.canseco@delphinus.com.mx
 (998) 8981900 Ext. 1266

MIGUEL ÁNGEL CANSECO 
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Brinda apoyo a mujeres 
sobrevivientes de cáncer con 
micropigmentación

Esta empresa se dedica a la 
venta de calzado hotelero y de 
servicio. Su enfoque principal es 
establecer convenios y planes 
personalizados para empresas, 
brindando beneficios exclusivos a 
sus colaboradores, con el objetivo 
de optimizar el bienestar y la 
comodidad en el trabajo diario.

ILUMINANDO TU LUCHA

MULTICALZADO

/Maggie Bautista 07
 maggiebautista07

distribuidoramulti@hotmail.com

 (998) 220-00-93
MARGARITA BAUTISTA ADRIANA RODRÍGUEZ 

https://parquecancun.com/

  /ParqueCancun.org
    

 /bancodesangrefredericduran
 (998) 688-96-01

PARQUE CANCÚN
BANCO DE SANGRE 
FREDERIC DURÁN

Alianza por la ecología para 
realizar Ecobancas a través de 
Ecoladrillos

Proporcionar hemocomponentes 
seguros a la población de la región 
con alguna necesidad desangre

CÉSAR BARRIOS MAYRA LUNA
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“COLABORAR CON LOS DEMAS ES
CONSTRUIR UN MUNDO MEJOR”

´

www.fundacionoasis.com


